Valberedningens forslag

Valberedningen har bestatt av Jorgen Svensson, Pehr Andersson, Ingemar Erlandsson
och Anna Stordkers (suppleant).

1. Antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara nio och att antalet
styrelsesuppleanter ska vara noll. Valberedningen foreslar saledes ingen dndring
harvid. Om arsmotet bifaller forslaget innebér det att fyra ordinarie styrelseledamoter
ska véljas och att ingen styrelsesuppleant ska véljas.

2. Ordforande

Anders Palsson har ett ar kvar pa sin mandattid som ordférande.

3. Forslag till styrelseledamaoter

Avgaende styrelseledamoter dr Maria Ivarsson, Lars Ljungélv och Claes Malmberg.
Kvarstaende styrelseledamoter med tva ar kvar av sin mandattid &r Tina Andersson
och Filip Trulsson. Kvarstaende styrelseledamdter med ett &r kvar av sin mandattid ar
Pontus Hansson och Lars Kongstad. Zlatko Rihter, som annars hade varit kvarstdende
styrelseledamot med tva ar kvar av sin mandattid, limnade styrelsearbetet 1 slutet av
aret pa grund av arbete pa annan ort.

Valberedningen foreslar omval av Maria Ivarsson och Lars Ljungélv for en tid av tre
ar. Valberedningen foreslar nyval av Bodil Rosvall Jonsson for en tid av tre ar.
Valberedningen foreslar nyval av Hamdija Jusufagic for en tid av tva ar.

4. Forslag till styrelsesuppleanter

Valberedningens forslag ar att inga styrelsesuppleanter utses.

5. Forslag till revisor

Avgaende revisorer dr Paul Hansson och Richard Peters.

Valberedningen foreslar omval av Paul Hansson och Richard Peters for en tid av ett
ar.

6. Forslag till revisorssuppleanter
Avgaende revisorssuppleanter 4r Mats Persson och Jeanette Roosberg.

Valberedningen foreslar omval av Mats Persson och Jeanette Roosberg for en tid av
ett ar.



Bodil Rosvall Jonsson

Bodil Rosvall Jonsson, 50 ar, dr fodd och uppvuxen i Malmé. Hon utbildade sig till
civilekonom pa Ekonomihdgskolan vid Lunds universitet och arbetar sedan fem ér tillbaka
med sitt eget bolag som erbjuder managementstdd och styrelsekompetens till 4garledda
tillviaxtbolag.

Bodil har ldng erfarenhet som beslutsfattare 1 privat och offentlig sektor, bland annat som
ndringslivsdirektor for Region Skane, koncernchef och vd for Business Region Skane och vd
for foretagsinkubatorn Minc.

— Jag var med och byggde upp Minc till Sveriges ledande milj6 for innovation och
utveckling med flera framgangsrika bolag till f61jd. Minc bidrog till att sédtta Malmo pa
kartan som entreprendrs- och innovationsstad. I den kreativa start-up-miljon finns
mycket energi och stora visioner. Dir ser jag paralleller till MFF, vars
fotbollsverksamhet till stor del handlar om férmagan att skapa en utvecklande miljo
runt sina talanger.

Bodil ar styrelseledamot i Eolus vind AB (publ) som etablerar vindkrafts- och solscellsparker
1 Norden och USA. Sammantaget har hon 6ver tio ars erfarenhet fran styrelsearbete.

— Jag ér glad och stolt over att kandidera till det har fortroendeuppdraget i en sa
betydelsefull medlemsfoérening fran min hemstad. Malmo FF ér en professionell och
affarsmaissig forening med stora ambitioner. Jag ser fram emot att vara med och bygga
vidare pa de strukturer och viarden MFF star for och den vision foreningen siktar mot.




Hamdija Jusufagic

Hamdjija Jusufagic, 47 ér, foddes 1 Lund och véxte upp i1 Eslov innan han flyttade till Malmé
1997. Han utbildade sig till produktionsingenjor i Kalmar och har dven en militdr bakgrund
med tjanstgoring 1 den nordiska FN-bataljonen i Bosnien i mitten av 90-talet.

2002 grundade han foretaget System Verification som &r branschledande inom digital
kvalitetssakring. Under Hamdijas 19 ar som vd expanderade System Verification till en global
koncern med 270 anstillda och 2018 grundade han dven bolaget Reeinvent som fokuserar pa
digital transformation. Idag ar han vd och deldgare i foretaget CodeScene, som anviander
artificiell intelligens for att identifiera kritiska delar av din kod. Parallellt &r han kvar som
styrelseordférande for System Verification och Reeivent.

— Blir jag invald 1 MFF:s styrelse hoppas jag framfor allt kunna bidra med mina
kompetenser inom ny och framtida teknologi. Tidigt 1 mitt yrkesliv tog jag fasta pa att
det enda som &r konstant dr fordndring. Jag har ménga tankar och idéer som jag ser
fram emot att bidra med for att géra Malmo FF dnnu bittre.

Utdver sitt entreprendrskap har Hamdija Jusufagic bred erfarenhet av styrelsearbete. Bland
annat var han aktiv som styrelseledamot och var del 1 processen niar Malmo hogskola fick
universitetsstatus for tre ar sedan.

I ung alder spelade han sjélv fotboll 1 Eslévs BK men la tidigt skorna pé hyllan och
fokuserade pa kampsport. Fotbollsintresset har dock bestatt och MFF é&r laget i hjartat.

— Mina foréldrar kom till Sverige 1970 ifran Bosnien och under min uppvaxt
tillbringade jag mycket tid i Malmo bland annat Virnhem, Nydala och Rosengard dar
vi hade vara védnner. Da blev det naturligt att borja folja MFF och sedan dess har jag
alltid varit en supporter.






