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STADGAR

for Malmo Fotbollférening (“Foreningen”), som &r en ideell forening, stiftad den
24 februari 1910 och med séte i Malmoé kommun.

Stadgarna faststallda 25 februari 2011
Stadgarna andrade 2 mars 2012

2 mars 2018

6 mars 2020

MALMO FOTBOLLFORENINGS VERKSAMHETSIDE

Foreningen skall inom ramen for en elitsatsning bedriva fotbollsverksamhet i alla
aldersgrupper. Féreningens hela verksamhet — och i alla dess bestandsdelar — skall bedrivas
sa att den positivt utvecklar manniskor fysiskt, psykiskt, socialt och kulturellt bade som
individer och i gruppsammanhang.

Foreningens verksamhet skall:

aktivt medverka till att manniskor oavsett kon, etnicitet, religion, nationalitet och
fysiska forutsattningar ges samma majligheter att vara medlemmar eller pa annat satt
verka for Foreningens bésta;

erbjuda upplevelser och skapa kontakt mellan ménniskor fran olika samhallsgrupper;
erbjuda medlemmarna, anstéllda, supportrar, samarbetspartners och andra
intressegrupper i Féreningens nérhet bésta mojligheter att verka i och ta ansvar for sina
roller;

erbjuda medlemmarna, anstéllda, supportrar, samarbetspartners och andra
intressegrupper i Féreningens nérhet en kamratlig och trygg social gemenskap;
standigt utvarderas, utvecklas och forbattras till form och innehall.



ALLMANNA BESTAMMELSER

1.

ANDAMAL M.M.

Foreningens malsattning &r att vara den ledande klubben inom elitfotboll i
Norden. Representationslagen skall alltid ha som mal att vinna.

| de yngre aldersgrupperna star den individuella utvecklingen och gladjen till
fotbollen i centrum med malsattning att fostra nya potentiella A-lagsspelare.

Foreningen ska forknippas med Ambition (med ambition och mod nar vi
framgang), Gladje (genom positiv attityd och underhallning skapar vi gladje),
Fair Play (vi foljer regelboken pa och utanfor plan), Klubben &r storst (klubben
ar storre an laget; laget ar storre dn individen). Foreningen skall aktivt ta avstand
fran rasism, vald och diskriminering.

SAMMANSATTNING

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i klubben som
medlemmar.

MEDLEMSTILLHORIGHET M M

Foreningen skall vara medlem i lampliga svenska och internationella férbund
eller foreningar. Foreningen &r for narvarande medlem i bl.a. Svenska
Fotbollforbundet (SvVFF) och ar darigenom ansluten till Sveriges
Riksidrottsforbund (RF).

Foreningen ar skyldig att folja ndmnda organisationers stadgar, tavlingsregler
och beslut.

BESLUTANDE ORGAN
Foreningens beslutande organ ar arsmatet, extra arsmote och styrelsen.
FIRMATECKNING

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva
styrelseledamdter gemensamt eller av en eller flera sarskilt utsedda personer.

VERKSAMHETS- OCH RAKENSKAPSAR

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden 1 januari t o m 31
december.



7.1

7.2

8.1

8.2

9.1

9.2

9.3

STADGETOLKNING

Uppstar fraga om tolkning av dessa stadgar eller om forhallande som inte ar
forutsett i stadgarna skall frdgan avgoras av nastkommande arsmate eller, om
arsmotets beslut ej kan avvaktas, av extra arsmote eller om extra arsmotes beslut
ej kan avvaktas av styrelsen.

Medlem forbinder sig genom sitt medlemskap i Féreningen att i fraga om
tillampning av dessa stadgar inte vacka talan vid allman domstol. Tvist om
tillampning av stadgarna skall i stéllet avgoras i enlighet med vad som anges i
punkt 30 nedan.

STADGEANDRING

For andring av dessa stadgar eller upplosning av féreningen kréavs tva
likalydande beslut av tva pa varandra foljande ordinarie arsmoten med bitrade av
minst 2/3 av antalet avgivna roster vid varje arsméte. Av punkten 20.4 nedan
framgar att beslut om stadgeandring eller upplésning far fattas endast om arendet
angivits i kallelsen till motet.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av saval medlem som
styrelsen.

UPPLOSNING AV FORENINGEN

For beslut om upplosning av Féreningen kravs tva likalydande beslut av tva pa
varandra féljande ordinarie arsméten med bitrade av minst 2/3 av antalet avgivna
roster vid varje arsmote.

| beslut om upploésning av Foreningen skall anges att Féreningens tillgangar skall
anvandas till bestamt fotbollsframjande dndamal.

Beslutet, jamte bestyrkta avskrifter av styrelsens och arsmaétets protokoll i
arendet, samt revisionsberéattelse jamte balans- och resultatrakningar, skall
omedelbart sdndas in till SVFF.

FORENINGENS MEDLEMMAR

10.

10.1

10.2

10.3

MEDLEMSKAP

Foreningens medlemmar indelas i fysiska medlemmar, familjemedlemmar,
stdndiga medlemmar och hedersmedlemmar.

Medlemskap for fysiska och familjemedlemmar beviljas av styrelsen eller av den
till vilken styrelsen éverlamnat beslutanderatten harom.

Standiga medlemmar och hedersmedlemmar utses av styrelsen eller den
styrelsen har bemyndigat. Hedersordforande utses av arsmatet efter forslag fran
styrelsen eller medlem.



10.4

10.5

11.

111

11.2

12.

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Foreningen ar 6ppen for alla. Ansokan om medlemskap far avslas endast om det
kan antas att sokanden kommer att motarbeta Féreningens andamal eller
intressen. Ansokan far ocksa avslas om sékanden tidigare varit medlem och
uttratt enligt punkten 11.2 och den s6kande i samband med ansdkan om fornyat
medlemskap inte erldgger de uteblivna inbetalningarna som foranlett uttradet.

Beslut att avsla medlemsansokan skall fattas av styrelsen. I beslutet skall skélen
redovisas och vad sokanden har att iakttaga enligt RF:s stadgar om sokanden
onskar 6verklaga beslutet. Beslutet skall utan dréjsmal skriftligen avsandas till
den som fatt avslag pa sin ansokan.

UTTRADE

Medlem som vill uttrédda ur Féreningen skall anmala detta till styrelsen, som
skriftligen skall bekrafta uttradet. Erlagd medlemsavgift aterbetalas inte.

Medlem som, trots sérskild anmodan, underlatit att betala medlemsavgift, anses
ha begért sitt uttrdde ur Foreningen.

UTESLUTNING

Medlem far inte uteslutas ur Féreningen av annan anledning an att medlemmen
motarbetat Foreningens verksamhet eller andamal eller skadat Foreningens
intressen. Harvid skall beaktas om tidigare varning tilldelats. Om tillrackliga skél
for uteslutning inte foreligger far medlemmen tilldelas varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas innan medlemmen beretts
tillfalle att yttra sig inom av styrelsen angiven tid, vilket skall vara minst 14
dagar. Medlemmen skall innan namnda tidsfrist underréttas om skélen till den
tilltankta atgarden.

Beslut om uteslutning eller varning fattas av styrelsen eller den person som
styrelsen har delegerat denna rétt till.

Beslut om uteslutning far endera vara tidsobegransat eller begréansas till att
omfatta viss tid, vilken tid da far vara langst sex manader fran dagen for beslutet.

I beslut enligt punkt 12.3 skall skélen redovisas och vad sdkanden har att iaktta
enligt RF:s stadgar om han onskar dverklaga beslutet. Beslutet skall avfattas
skriftligen och inom tre dagar sandas till den beslutet avser.



13.

131

13.2

MEDLEMS RATTIGHETER OCH SKYLDIGHETER
Medlem i Féreningen

e har ratt att delta i ssmmankomster som anordnas for medlemmarna;

e har rétt till information om Fdreningens angeldgenheter som anses vara
offentlig, sasom arsrapport, delarsrapport for de fall sddan har upprattats samt
annan information som &r relevant for FOreningens intressen vid beslut i
arenden pa arsmotet;

e har rétt att rosta och yttra sig pa Foreningens arsmoten och extra arsmoten i
enlighet med punkten 16.

Medlem i Féreningen

e far inte till annan dverlata eller upplata nagon rattighet som foljer av
medlemskapet;

e skall betala den medlemsavgift som faststallts vid ordinarie arsméte. Standiga
ledaméter och hedersledamater ar emellertid befriade fran medlemsavgift;

e har inte ratt till del av Féreningens behallning eller egendom vid upplésning
av Foreningen;

o skall folja Foreningens stadgar och de beslut som fattats av Foreningens
organ.

ARSMOTE OCH EXTRA ARSMOTE

14.

141

14.2

14.3

15.

15.1

15.2

TIDPUNKT OCH KALLELSE

Arsmétet (ordinarie eller extra) &r Foreningens hogsta beslutande organ.
Ordinarie arsmote halls fore utgangen av mars manad pa tid och plats som
styrelsen bestammer. Tid for ordinarie arsmate ska tillstallas medlemmarna
senast tva (2) manader innan arsmatet ager rum.

Kallelse till ordinarie arsmate med forslag till foredragningslista skall publiceras
pa Foreningens hemsida och tillsandas medlemmarna elektroniskt eller, om
medlem uppgett adress och énskan darom, per post senast tjugoen (21) dagar
fore arsmotet.

Verksamhets- och forvaltningsberattelse, revisionsberattelse, styrelsens och
valberedningens forslag samt inkomna motioner med styrelsens yttrande skall
senast fjorton (14) dagar fore ordinarie arsmote finnas tillgangliga pa plats som
anges i kallelsen.

FORSLAG TILL ARENDEN ATT BEHANDLAS AV ARSMOTE

Saval medlem som styrelsen far avge forslag till arenden att behandlas av
arsmotet.

Motion till ordinarie arsmote fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast
sex (6) veckor fore arsmotet. Styrelsen skall till arsmotet avge yttrande 6ver
motionen.



16.

16.1

16.2

16.3

17.

18.

18.1

18.2

18.3

18.4

19.

19.1

19.2

19.3

ROSTRATT SAMT YTTRANDE- OCH FORSLAGSRATT

Rostratt pa arsmote har medlem som har betalat forfallna medlemsavgifter och
har uppnatt en alder av 16 ar. En medlem har en rost oavsett antalet erlagda
medlemsavgifter.

Rostratten ar personlig men far utévas genom ombud, under forutséttning att
ombudet ar medlem i Féreningen och har rostratt vid arsmotet.

Ombud att foretrada medlem vid arsmaéte skall pa begaran uppvisa skriftlig
fullmakt. Ett och samma ombud &ger hogst foretrada en (1) annan medlem vid
ett och samma arsmote.

BESLUTFORHET

Arsméte &r beslutfért med det antal rostberattigade medlemmar som &r
narvarande pa motet, under forutséttning att kallelse har utfardats i vederbérlig
ordning.

BESLUT OCH OMROSTNING

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller efter omréstning (votering) om
sadan begars. Omrostning sker dppet, savida inte rostberattigad medlem begér att
sluten omrgstning skall ske.

Vid omrostning avgors alla fragor genom enkel majoritet. Val avgors genom
relativ enkel majoritet, vilket innebéar att den som erhallit hogst antal roster ar
vald oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster. For
beslut i andra fragor &n val kravs absolut majoritet, vilket innebar att den mening
som erhaller mer an halften av antalet avgivna roster skall galla.

Vid omrostning och val galler att ny omréstning skall hallas vid lika antal roster.
Om resultatet forblir detsamma bestams den slutliga utgangen genom lottning.

Styrelseledamot &ger inte deltaga i val av revisorer eller revisorssuppleanter.
VALBARHET

Valbar till Féreningens styrelse och valberedning &r rostberattigad medlem i
klubben som inte har uppnatt en alder av 70 ar.

Arbetstagare inom Féreningen far inte valjas till ledamot av styrelsen,
valberedningen eller till revisor och revisorsuppleant i Foreningen.

Endast den som &r auktoriserad eller godkand revisor &r valbar kandidat till
revisor eller revisorsuppleant.



20.

20.1

el N

o o

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.
17.

ARENDEN VID ARSMOTE

Vid arsmotet skall foljande arenden behandlas och protokollféras:

Motets 6ppnande
Faststallande av rostlangd for motet.
Val av ordftérande och sekreterare for motet.
Val av tva protokolljusterare, tillika rostraknare, som jamte ordféranden skall
justera motesprotokollet.
Fraga om kallelse till métet har skett i vederborlig ordning.
Faststéllande av foredragningslista.
Styrelsens verksamhetsberattelse for det senaste verksamhetsaret samt
arsredovisning (resultat- och balansrakning) for det senaste verksamhetsaret.
Revisorernas berattelse dver styrelsens forvaltning under det senaste
rakenskapsaret.
Faststallande av resultat- och balansrakning samt disposition av 6verskott
respektive underskott i enlighet med balansréakningen.
Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
Faststallande av medlemsavgifter.
Faststallande av verksamhetsplan for det kommande verksamhets- och
rakenskapsaret.
Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner. Motioner
som upptas forst under motet skall behandlas endast i den utstrackning som
motet sa medger.
Bestdmmande av antal styrelseledamdter och suppleanter.
Val av
(i) ordforande i styrelsen for en tid av tva (2) ar;
(if) en tredjedel av ledamdterna i styrelsen, vilka skall véljas véxelvis
for en tid av tre (3) ar vid varje arsmote;
(iii) tva (2) suppleanter i styrelsen med for dem faststalld turordning for
en tid av tva (2) ar vaxelvis;
(iv) tva (2) revisorer jamte tva (2) suppleanter for en tid av ett (1) ar;
(v) tre (3) ledamdter i valberedningen for en tid av tre (3) ar, vilka
skall valjas véaxelvis med val av en (1) ledamot vid varje arsméte.
(vi) en (1) suppleant i valberedningen for en tid av tva (2) ar.
Ovriga fragor.
Motets avslutning

| punkt 15 i arsmatets dagordning ska endast de delpunkter behandlas som ar relevanta
for det enskilda arsmatet och formuleringarna av delpunkterna anpassas efter vad som ar
relevant for det enskilda arsmotet.



20.2

20.3

20.4

21.

21.1

21.2

21.3

21.4

21.5

21.6

Om antalet styrelseledamdter exklusive ordféranden inte ar jamnt delbart med tre
valjs styrelseledamoter pa ordinarie arsmate véaxelvis enligt féljande. Om resten
da antalet styrelseledamoter exklusive ordforanden divideras med tre blir ett,
skall var tredje ar valjas det antal styrelseledaméter som anges av heltalskvoten
plus ett och 6vriga véljas det antal styrelseledamdter som anges av heltalskvoten.
Om resten da antalet styrelseledaméter exklusive ordféranden divideras med tre
blir tva, skall var tredje ar valjas det antal styrelseledamd&ter som anges av
heltalskvoten och 6vriga véljas det antal styrelseledamdter som anges av
heltalskvoten plus ett.

Om arsmatet beslutar att &ndra antalet styrelseledamater galler féljande: a)
styrelseledamoter med kvarvarande tid pa sina mandatperioder sitter kvar tills
mandatperioden loper ut, b) dvergangsperioden innan val anyo till fullo kan ske
enligt foregaende punkt skall goras sa kort som majligt och c) de
styrelseledamoter som valjs under évergangsperioden skall valjas for sa lang
mandatperiod som magjligt inom ramen for punkt b. Om antalet styrelseledamoter
minskas med mer an tva kan punkt a innebéra att styrelsen temporart innehaller
fler ledaméter &n det beslutade antalet.

Beslut om stadgeandring eller i fraga av stérre ekonomisk betydelse for
Foreningen eller medlemmarna far fattas endast om &rendet angivits i kallelsen
till motet.

EXTRA ARSMOTE
Styrelsen éger rétt att kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmate nér en revisor eller minst en
tiondel (1/10) av Foéreningens rostberattigade medlemmar begar det. Sadan
begaran skall ske skriftligen och innehalla skalen for begaran.

Nar styrelsen mottagit begaran om extra arsmote skall den inom 14 dagar kalla
till sddant mate att hallas inom tva (2) manader fran kallelsen.

Kallelse till extra arsmote med forslag till foredragningslista och eventuella
handlingar skall publiceras pa Féreningens hemsida och tillséndas medlemmarna
elektroniskt eller, om medlem uppgett adress och 6nskan déarom, per post senast
fjorton (14) dagar fore arsmotet.

Underlater styrelsen att utfarda foreskriven kallelse far den eller de som begart
motet utfarda kallelse i enlighet med punkt 21.4.

Vid extra arsmate far endast sadant arende som féranlett motet upptas till
behandling.

10



VALBEREDNING

22. SAMMANSATTNING, ALIGGANDEN

22.1 Valberedningen bestar av ordférande och tva 6vriga ledamoter samt en
suppleant, vilka valjs vid arsmétet. Valberedningen utser inom sig ordférande.

22.2 Vid forfall for ledamot intrader suppleant. Avgar ledamot fore mandattidens
utgang intrader suppleant i dennes stélle for tiden t.o.m. nastfoljande arsmote.

22.3 Valberedningen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller om tva ledaméter
sa begar.

22.4 For beslutforhet kravs att minst tva ledaméter ar narvarande. Beslut fattas med
enkel majoritet. Om endast tva medlemmar ar narvarande kréavs att bada ar ense
om beslutet.

22.5 Valberedningen skall 6verlamna sitt forslag till styrelsen senast sex (6) veckor
fore arsmatet.

REVISION

23. REVISION

23.1 Revisorerna ar valda av medlemmarna och skall for deras rékning granska
styrelsens arbete.

23.2 Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av Foreningens rakenskaper, arsmates-
och styrelseprotokoll samt évriga handlingar.

23.3 Foreningens rakenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast fem (5) veckor
fore arsmotet.

23.4 Revisorerna skall, i enlighet med god revisionssed, granska styrelsens
forvaltning och rakenskaper for det senaste verksamhets- och rakenskapsaret
samt till styrelsen 6verldmna revisionsberattelse senast tre (3) veckor fore
arsmotet.

STYRELSEN

24, SAMMANSATTNING

24.1 Styrelsen skall besta av minst fem (5) och hogst elva (11) ledamdter, varav en ar
ordforande, samt upp till tva (2) suppleanter. Styrelsen dger utse inom sig vice
ordférande, sekreterare och de dvriga befattningshavare som behovs.

24.2 Vid forfall for ledamot intrader suppleant enligt av arsmétet faststalld turordning.

Avgar ledamot fére mandattidens utgang intrader suppleant i dennes stélle enligt
den av arsmotet faststallda turordningen for tiden t o m nastféljande arsmote.

11



24.3

25.

25.1

25.2

25.3

254

26.

26.1

26.2

26.3

26.4

26.5

Styrelsen far utse suppleant eller annan person till adjungerad ledamot. Sadan
ledamot har inte rostréatt men kan efter beslut av styrelsen ges yttrande- och
forslagsrétt.

STYRELSENS ALIGGANDEN

Nar arsméte inte ar samlat ar styrelsen Féreningens hogsta beslutande organ och
ansvarar for Foreningens angeldgenheter.

Styrelsen skall svara for Foreningens verksamhet enligt faststéllda planer samt
tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

o tillse att beslut fattade av arsmotet verkstalls;

o faststélla organisation och tillsatta de ledande befattningshavare som skall
planera, leda och fordela arbetet i Féreningen;

o tillse att Foreningen foljer géllande lagar och regler;

e ansvara for och forvalta Foreningens medel samt redovisa dessa enligt god
redovisningssed;

o tillse att revisorerna lamnas de upplysningar och handlingar som behdvs for
att de skall kunna fullgéra sina uppgifter enligt stadgarna och god
revisionssed;

o forbereda arsmote.

Ordféranden skall leda styrelsens férhandlingar och arbete. Vid ordférandens
forfall skall vice ordforanden, for de fall sadan utsetts, eller annan som styrelsen
utser trada in i ordférandens stélle. | dvrigt fordelas arbetsuppgifterna bland
styrelsens ledamdter enligt styrelsens bestdmmande.

KALLELSE, BESLUTFORHET OCH OMROSTNING

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da minst fyra (4)
ledamoter begart det. Kallelse skall minst tre (3) dagar fore motet tillstéllas
samtliga styrelseledamdter med uppgift om vilka &renden som skall behandlas.

Styrelsen ar beslutfor nar samtliga ledamoter kallats och da minst fyra (4)
ledam@oter &r ndrvarande.

Beslut fattas med enkel majoritet. Om endast fyra (4) ledamater &r narvarande
kravs att tre (3) ar ense om beslutet. | dvrigt galler vid lika rostetal det forslag
som bitrads av ordféranden. Vid val géaller emellertid att ny omrostning skall
hallas vid lika antal roster. Om resultatet forblir detsamma bestams den slutliga
utgangen genom lottning.

| bradskande fall far ordféranden besluta att arende skall avgdras genom skriftlig
omrostning eller vid telefonsammantrade. Sadant beslut skall anmaélas vid det
nérmast darefter foljande sammantrédet.

Vid sammantrade skall protokoll foras av styrelsens sekreterare eller, om denne
inte &r narvarande, av annan ledamot &n métesordféranden. Protokoll skall
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27.1

27.2

28.

28.1

28.2

29.

29.1

29.2

29.3

30.

justeras av motesordforanden. Avvikande mening skall antecknas till protokollet
om sa begars. Protokoll skall féras i nummerféljd.

OVERLATELSE AV BESLUTANDERATT

Styrelsen far 6verlata beslutanderatt i enskilda arenden eller i vissa grupper av
arenden till annat organ, sérskilt utsedd grupp eller till enskild medlem eller
anstalld. Bemyndigande med sérskild instruktion skall utformas skriftligen.

Den som fattar beslut med stdd av bemyndigande enligt punkt 27.1 skall
fortlopande underrétta styrelsen hdrom.

OVRIGT
TAVLINGSDRAKT

Ordinarie tavlingsdrakt ar ljusbla tréja och vita shorts. Styrelsen dger besluta om
utformningen av andra tavlingsdrakter att anvandas nar sa erfordras av
exempelvis domare eller tdvlingsbestammelser.

For beslut om andring av Foreningens tavlingsdrakt kravs tva (2) likalydande
beslut av tva (2) pa varandra foljande ordinarie arsméten med bitrade av minst
2/3 av antalet avgivna roster vid varje arsmote.

FORENINGENS SYMBOLER OCH IMMATERIELLA RATTIGHETER

Samtliga till féreningen hanférliga immateriella rattigheter sa som klubbemblem
och 6vriga symboler skall hallas fortecknade och lampliga immaterialrattsliga
skydd enligt lag skall erhallas.

Foreningen skall ha rétt att I6pande fritt licensiera Féreningens innehavda
immaterialrattsliga rattigheter icke-exklusivt till tredje man.

Foreningen skall inte ha rétt att 6verlata nagra immaterialrattsliga rattigheter till
tredje man.

TVIST

Talan i tvist mellan medlem och Féreningen far icke vackas vid allméan

domstol. Sadan tvist skall, utom i fall da annat ar foreskrivet i SVFF:s eller

RF:s stadgar, avgoras enligt lagen om skiljeforfarande. Dock skall foljande galla
rorande kostnaderna for skiljeforfarandet. VVardera parten svarar for egna
kostnader liksom for kostnaderna for den skiljeman man utsett. Ordférandens
kostnader, inklusive kostnaderna for eventuell sekreterare, delas lika mellan
parterna.
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